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Nous recrutons un développeur pour renforcer notre équipe sur les sujets comprenant du développement logiciel.


L’équipe est composée de 20 personnes, docteurs, ingénieurs et techniciens, travaillant sur le matériau bois dans toutes ses utilisations: conception de produits et de bâtiments, optimisation de procédés, développements d’outils informatiques et de méthodes de travail, accompagnement de projets industriels…

Les compétences présentent dans l’équipe comprennent déjà : mécanique, chimie, procédés, méthodes d’innovation, organisation industrielle, conception de machines-outils, thermique du bâtiment, conception de produits pour la construction et l’ameublement… 

Pour compléter le travail de ces personnes de différentes spécialités, nous recherchons un programmeur autonome, avec une bonne culture générale et souhaitant découvrir un nouveau domaine tous les mois.



Sujets de travail



• Environnements Linux (Debian, Ubuntu) et Windows,

• Programmation en C++, Python, Bash, VBA, entre autres,

• Pilotage de robots industriels (6-7 axes),

• Outils d’optimisation de découpe,

• Solutions d’enregistrement de données, et matériels électroniques embarqués (Arduinos, ATMEGA,….),

• Développements d’outils internes : gestion de bases de données, outils de conversion pour les membres de l’équipe…



Notre profil idéal



• Ingénieur, ou technicien, vous êtes passionné de technique et de logiciels libres. 

• Vous êtes à l’aise en programmation orientée objet, savez créer un paquet .deb, structurer un projet de développement, 

• Vous n’êtes pas un virtuose en théorie des graphs ou pilotes noyaux, vous préférez transformer une requête utilisateur en cahier des charges clair puis en code robuste et propre.

• Votre culture générale et scientifique fait que les termes « plan d’expérience », « voyageur de commerce », « facteur 4 », « PEFC » et « Modbus » ne sont pas nouveaux pour vous.



Cadre et conditions



• Sur un campus universitaire, à Epinal (Vosges), 

• Equipe de moyenne d’âge 32 ans, dont 4 doctorants,

• CDI à partir de 30k€ brut par an, à discuter.


Poste disponible dès le mois prochain, pour nous rencontrer écrivez nous à cette adresse : jean-marc.riondel@cribois.net
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