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Bonjour,


Nous cherchons à recruter un stagiaire pour faire du développement (en C) pour 2022. Je suis impliqué dans le processus de recrutement et je me demandais comment sélectionner un stagiaire compétent (savoir-faire) pour le stage. C'est vraiment la question de l'évaluation des compétences techniques du candidat stagiaire qui est posée ici. Au delà des questions non techniques, je pensais poser quelques questions sur le langage C, 1 ou 2 petits exercices de lecture de code et 1 ou 2 petits exercices d'écriture de code.


Ce n'est pas forcément explicite donc je précise :

- je ne cherche pas à savoir où recruter un stagiaire

- j'ai conscience qu'il n'est pas possible de demander autant à un stagiaire qu'à un développeur confirmé


Je suis certain que nombre d'entre vous ont déjà rencontré cette problématique, comment avez-vous fait ? Que feriez-vous "mieux" si c'était à refaire ?


Merci d'avance pour vos réponses.
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