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Plutôt que de lire ce que les journalistes en ont compris, je l'ai parcouru et je suis tombé la-dessus :



Article 18

Un salarié ne peut être mis à disposition d’une autre entreprise dans un but lucratif, sauf dans les cas

prévus par la loi.




Va falloir envisager de ferme toutes les sociétés de service en informatique, à moins que les cas prévu par l a loi ne soient plus clair que par la passé en écarte un bonne fois pour tous, les prés illégale de main d'oeuvre.


A vouloir simplifier, on est pas a l'abris de d'effet de bord plus ou moins désastreux, les tests de non régression législatifs cela existe ?
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