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Découvrez pyjobs en trois phrases



	
pyjobs est un moteur d'agrégation d'annonces publiées sur vos job-boards préférés. C'est un logiciel libre développé en python


	
pyjobs.fr est l'instance de cet agrégateur dédiée aux opportunités professionnelles python pour le marché francophone.

	On ne publie pas d'annonces avec pyjobs, on les consulte.


Continuez la lecture pour en savoir plus…

A l'origine…


Tout est parti de mon expérience personnelle et du constat suivant : 



	ma position de candidat recherchant un poste sur les technos Python m'a confronté à une fausse réalité : Python est peu utilisé, en tout cas peu d'entreprises recrutent.

	ma position de recruteur cherchant des candidats pour les technos Python m'a confronté à une fausse réalité : il y a très peu de candidats intéressés et compétents en Python.


Ayant vu le décor et son envers, je me suis dit qu'il y avait quelque chose à faire pour réconcilier les deux mondes.

Les problèmes adressés


Pour réconcilier ces deux mondes il faut prendre en compte les vraies difficultés des candidats :



	trouver les sociétés qui recrutent en Python.

	trouver un maximum des opportunités disponibles pour pouvoir mieux choisir


Pour les recruteurs, les problèmes à adresser sont les suivants :



	publier sur tous les job-boards est fastidieux

	approcher suffisamment de candidats pour trouver le bon


Le risque : en donnant plus de visibilité, on génère un plus grand besoin de tri. C'est statistique.

La solution pyjobs - agrégation d'annonces


pyjobs agrège l'ensemble des annonces "Python" disponibles sur le marché, de manière à proposer aux candidations une vision aussi complète que possible.

pyjobs ne propose pas de poster des annonces, donc les recruteurs n'ont pas à se soucier d'un nième formulaire à renseigner. Si leur job-board préféré n'est pas référencé sur pyjobs, il suffit qu'ils l'ajoutent, une fois pour toute.


Pour limiter le bruit, pyjobs mise sur la spécialisation par métier. Pas de critères de filtrage avancés, juste une communauté qualifiée.

Différentiateur de pyjobs par rapport aux autres job-boards



	pyjobs ne propose pas de publier d'annonces, il agrège les annonces publiées ailleurs

	les contributeurs peuvent ajouter une source très facilement.

	le flux RSS contient le texte complet des annonces

	le service offre une présentation des statistiques de publication

	le moteur de pyjobs (crawling et site web) est libre, le modèle "spécialisé python" est totalement transposable à d'autres métiers


Github, le chemin des sources


Je sais, Github est mal pour la liberté car il centralise l'ensemble des projets libres. Mais en même temps, c'est sur github que sont les

développeurs. Donc si on veut les toucher, c'est là qu'il faut (aussi) aller.


Donc les sources sont sur Github.

Suivez les tendances du marché sans quitter Github


Les annonces agrégées par pyjobs sont également publiées sur github.


En mettant une étoile au repo https://github.com/pyjobs/annonces, vous serez avertis par un nouveau commit que de nouvelles offres sont apparues.

Ajoutez une source facilement : un fichier python + une pull-request


Chaque source est définie par un fichier python contenant les règles d'extraction de l'information. Ajouter une source consiste à écrire ces règles.


Pour être accessible à tous, les règles sont basées sur des sélecteurs CSS ou XPATH.


La documentation complète est disponible sur Github.


Une fois votre source écrite, une pull-request, puis nous faisons le merge et la source est prise en compte dans les minutes qui suivent.


Alors n'hésitez pas, contribuez !

Illustrez vos compétences en contribuant au code de pyjobs


Lorsqu'on cherche un boulot, quoi de plus pertinent que de contribuer à un projet open-source pour "illustrer" ses compétences ?


pyjobs vit pour et par ses contributeurs. Les besoins sont très simples pour certains, il ne faut pas hésiter à contribuer :



	amélioration de la présentation des annonces

	proposer de nouveaux tags associés aux annonces python (liste "statique" pour le moment)

	ajouter de nouvelles sources (APEC, Pôle Emploi, Stackoverflow, Alsacreation, …)

	besoin d'un module de géolocalisation, on utilise PostgreSQL / SQLAlchemy derrière, mais ce qui compte c'est l'extraction de la géolocalisation
de l'annonce (ville, région) en s'appuyant par exemple sur google ou openstreetmap

	intégration d'un moteur de recherche, idéalement elastic search

	bot de publication sur twitter

	…


Toute contribution est la bienvenue.

Transposez le modèle pyjobs à votre besoin/métier


Certes pyjobs est développé en python et cible les annonces spécifiques à l'écosystème python francophone.

Mais rien ne vous empêche d'en déployer une instance spécialisée dans un domaine quelconque : développement PHP, ruby, annonces de boulangers, de garagistes, recherche d'associés pour monter une boîte…

Un logiciel libre et ouvert


pyjobs est distribué sous licence libre, son code est disponible sur github en intégralité.


pyjobs est ouvert :



	les annonces sont publiées sur github

	les annonces sont disponibles sur un flux RSS

	les statistiques de publication sont affichées sur le site

	la liste des sources est disponible, elle présente notamment la date de dernière mise à jour ainsi que la liste des informations automatiquement extraites


Libre ne veut pas dire gratuit


Nous sommes une jeune et petite société grenobloise, algoo, spécialisée en développement d'applications web et SAAS sur base Python.


Il y a deux problématiques qu'une boîte telle que la notre doit systématiquement adresser : recruter des personnes pour étoffer ses équipes et trouver des clients. Dans les deux cas, la visibilité est un élément clé.



	Si pyjobs "perce" alors nos recrutements seront plus efficaces.

	Si pyjobs vous aide à trouver un job (ou un candidat) c'est encore mieux.

	Si en plus nous en tirons un peu de visibilité, c'est le saint graal !


Pour aller plus loin



	
pyjobs.fr - opportunités professionnelles Ppython pour le marché francophone

	les dépôts Github :


	le site web - https://github.com/pyjobs/web


	les crawlers - https://github.com/pyjobs/crawlers


	les annonces publiées - https://github.com/pyjobs/annonces
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