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Mise à jour: le poste a été pourvu


Je ne suis pas la personne chargée du recrutement mais je peux répondre ou faire suivre les questions, au cas où il manquerait des informations dans l'annonce. ted




Bureaux: 4, rue Samuel Beckett, L-4371 Belvaux

(Siège: Luxembourg Institute of Science and Technology (LIST) 5 Avenue des Hauts-Fourneaux, L-4362 Esch-sur-Alzette/Belval)

Contrat: Contrat à Durée Indéterminée à Temps plein

Début: Q1 2024

Lieu de travail: Dans nos bureaux de Belvaux (présentiel)

Qui recrute?


Le Luxembourg Media & Digital Design Centre (LMDDC) est un groupement d’intérêt économique (GIE) créé par le Ministère de l’Éducation, de l’enfance et de la jeunesse (MENEJ), le Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche (MESR) et le Luxembourg Institute of Science and Technology (LIST) dans le but de soutenir les acteurs luxembourgeois de l’éducation, de l’apprentissage et de la formation dans la conception et le déploiement de technologies d’apprentissage numérique innovantes. Pour mener à bien sa mission, il réunit l’ensemble de l’écosystème luxembourgeois de l’apprentissage et de la formation, à savoir les fournisseurs de technologies d’apprentissage, les industries créatives et les fournisseurs de contenus éducatifs, les organismes publics et privés de formation initiale et continue, les organismes de formation, les décideurs et les chercheurs, afin de faire de la conception, de la mise en œuvre et du déploiement d’outils et de contenus d’apprentissage numériques une réalité pour tous les apprenants.

Les missions du LMDDC consistent entre autres à :



	Proposer, opérer et développer une ou des plateforme(s) d’hébergement destinée(s) à l’apprentissage dans un environnement numérique 

	Concevoir et produire des médias et des contenus numériques innovants qui peuvent être utilisés dans le contexte de l’apprentissage numérique 

	Fournir du conseil et de l’aide stratégique et technique en vue de soutenir les innovations en matière de formation par le numérique. 

	Réaliser une activité de veille et d’intelligence économique dans le domaine de l’apprentissage numérique permettant d’anticiper les futures innovations, ainsi que des activités de dissémination. 
Pour mener à bien ses missions, le LMDDC met en place une plateforme informatique pour l’hébergement et la délivrance de services d’apprentissage numérique en ligne, ainsi qu’un studio offrant des services complets de conception, de prototypage et de pilotage de supports d’apprentissage, ainsi que des ateliers pratiques de diffusion des connaissances.




En vue d’agrandir l’équipe plateforme, le LMDDC cherche aujourd’hui à recruter un Administrateur Système Linux en Contrat à Durée Indéterminée et à plein temps.

Vos missions


Sous la supervision du Platform Manager, les principales tâches pour ce poste sont les suivantes :



	Travailler sur de nouveaux projets divers, et stimulants dans un domaine qui évolue rapidement, qui est en pleine croissance et qui a un impact positif sur la société.

	Fournir un service d’hébergement web fiable et performant pour nos outils, nos partenaires et nos clients.

	Créer, mettre à jour et migrer des machines physiques et/ou virtuelles sur notre infrastructure d'hébergement.

	Installer, configurer et mettre à jour des services basés sur – ou contribuant à – des projets open-source et respectueux des standards

	Monitorer notre infrastructure d’hébergement 

	Tester et challenger notre stratégie de sécurité et de sauvegarde

	Adapter et améliorer nos services pour les maintenir à jour avec les tendances actuelles 

	Participer à l’architecture globale de notre réseau, de nos services et de notre processus de qualité.



Vos expériences


Vous justifiez d’une expérience réussie dans un ou plusieurs des domaines suivants :



	Administration de systèmes Linux

	Gestion plateformes virtualisées

	Monitoring d’infrastructures web



Vos compétences


Afin de mener à bien ces différentes missions, les compétences clés pour réussir sur ce poste sont les suivantes :



	Solides compétences en administration de systèmes Linux (Debian, Ubuntu, CentOS, etc.)

	Connaissance en environnements de virtualisation (Proxmox, VMware, etc.)

	Connaissance en réseaux (TCP/IP, Ethernet, QoS, ufw, iptables, etc)

	Connaissance en hébergement web (Nginx, Apache, Docker, LXC)

	Connaissance en systèmes de base de données (Mysql, MariaDB, Postgresql, MongoDB, Redis, Elasticsearch)

	Des connaissances en scripting sont un atout 

	La connaissance d’un ou plusieurs langages de programmation (PHP, Python, Ruby, Java, C#, etc.) est un atout. 

	Des connaissances de base du versioning (Git) et des outils d’intégration continue (Gitlab CI) sont un atout.

	Excellentes aptitudes à la communication et à la collaboration

	Curieux et enthousiaste à l’idée d’apprendre de nouvelles technologies et de partager des idées.



Nous offrons



	Un salaire attractif (>50K)

	L'opportunité de participer à la création d’une toute nouvelle organisation, dans une atmosphère créative et proactive, où l’innovation est centrale.

	32 jours de congés annuels payés, 11 jours fériés, des horaires de travail flexibles, l’assurance maladie obligatoire et l’accès aux chèques-repas.



Pré-requis

Diplômes/Expériences


Vous avez au moins deux ans d’expérience dans un ou plusieurs postes équivalents et/ou un diplôme de bachelor dans le domaine concerné.

Langues


La maîtrise du français ou de l’allemand et de l’anglais est requise. La maîtrise du luxembourgeois est un atout.

Comment candidater ?


Votre candidature doit être envoyée par courrier électronique ou postal et inclure une lettre de motivation et votre CV avec les informations suivantes : 

- Nom(s) et prénom(s). 

- Adresse électronique. 

- Liste des établissements d’enseignement fréquentés et leur pays d’implantation dans votre CV (veuillez indiquer les noms complets des établissements, les abréviations ne sont pas autorisées). 

- Diplômes (veuillez indiquer le titre du diplôme dans votre CV). 

- Expérience professionnelle. 

- Connaissance des langues parlées et écrites.

Processus de recrutement


Seules les candidatures complètes seront prises en considération et doivent être envoyées par courrier ou par e-mail (avec l’objet « LMDDC/candidature » suivi de l’intitulé du poste) à l’adresse suivante : 



Luxembourg Media and Digital Design Centre GIE

c/o LIST

5, avenue des Hauts-Fourneaux 

L-4362 Esch-sur-Alzette/Belval 

contact@lmddc.lu





	Les critères de sélection seront basés sur l’adéquation entre les compétences et l’expertise des candidats et la description du poste détaillée ci-dessus. 

	Nous sommes un employeur respectueux de l’égalité des chances. Par conséquent, le recrutement sera basé sur l’expérience et l’évaluation des compétences de chaque candidat, indépendamment du sexe, de l’orientation sexuelle, de la religion, de l’affiliation philosophique, de la couleur de peau ou de l’origine ethnique. 

	Un parcours professionnel atypique et diversifié ne doit pas être considéré comme un obstacle à la candidature. Faire preuve de curiosité, d’ouverture d’esprit et de capacité d’apprentissage est certainement un atout.

	Nous nous soucions de la confidentialité des candidatures soumises et la respectons, conformément au cadre juridique relatif à la protection des données.
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