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Salut les gens.


On a pas tous la chance de bosser pour une entreprise à "fonds dans le libre".

J'ai déja la chance de pouvoir installer la distro de mon choix sur mon poste "fixe" (oui il peut envoyer des mails aussi…).

Les seuls pré-requis (sic) : utiliser outlook (problème de calendrier/reservation salle de réunion en utilisant thunderbird,davmail), lync (wync n'a pas encore toutes les features que l'on utilise) et excel.

Sur mon pc fixe(un core2duo,2go ram), je suis sur une debian avec un windows virtualisé… ça rame pas mal mais c'est gérable.

Mon chef voyant que je galère lors des réunions (prise de notes papier) a décidé de me faire un cadeau empoisonné :

- On va te trouver un pc portable (i5,8go de ram,ssd..), par contre pas moyen que tu le "passes sous linux", nouvelle politique de l'entreprise blablabla


J'aimerais avoir votre avis, sur les choix qui s'offrent à moi :

1/ refuser le portable et continuer à prendre des notes papiers et ma tour qui rame

2/ installer ma debian dessus quand même… heu en faite non ^

3/ installer cygwin + vm debian virtualbox sans X et attaquer mes sessions tmux depuis cygwin pour avoir une meilleure intégration. J'ai fonctionné comme ça par le passé, ça marche plutôt pas mal sauf quand on veut scripter un peu ou le term cygwin est un peu pourrave et on se retrouve parfois avec des bugs d'affichages dans vim + tmux + conemu + cygwin.

4/ installer virtualbox + vm debian avec interface graphique (avec i3 ou xfce) et n'utiliser l’hôte windows seulement pour lync/outlook/excell

5/ venir avec mon portable perso… bof

6/ la réponse D

7/ changer de boulot? oui mais je m'y plais et puis où aller ;p


d'autres idées? 


Merci
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