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Bonsoir,

j'avais une petite question sur une situation que beaucoup d'entre nous je pense ont dû connaître.

J'ai quitté ma boite (youpi) le 26 Novembre (date effective confirmé par la DRH qui me dispense d'une partie de mon préavis).

Elle m'a indiqué que mon solde de tout compte sera envoyé par la poste (siège à Paris et je suis en Province) avec mon dernier salaire par chèque.

A ce jour j'ai toujours rien reçu malgré de nombreuses promesses téléphoniques.

J'ai cru comprendre que le solde de tout compte était en fait quérable en main propre le jour même de la démission, au pire à la date du jour de paie des salaires si c'est en cours de mois (http://www.infoprudhommes.fr/note-juridique/811-fin-de-contrat).


Or, un collègue démissionnaire a mis près de deux mois avant d'avoir eu son dernier salaire réglé et son solde de tout compte.


N'ayant pas forcément envie d'offrir des oranges à Noël pour mon fils, que me conseillez vous de faire et surtout comment peut on payer quelqu'un aussi tard (tout travail mérite salaire), à la rigueur je veux bien que ça soit compliqué de calculer les congés payés restant mais le dernier salaire??


Merci.
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