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Bonjour à tous,


Je recherche pour l'un de mes clients Montpelliérain un profil linux embarqué maitrisant Android (bas niveau et/ou middleware). Démarrage au plus vite, embauche idéalement en CDI (mais freelance envisageable) pour une mission longue (télétravail impossible). Côté salaire, package compris entre 35  et 48k€ bruts annuels selon le niveau d'expérience.


Voici la fiche de poste :


Analyse, conception et développement (low level + middleware) logiciel embarqué sur plateforme Android tournant sur Linux.

Participation au développement d’un PDK (Platform Development Kit), 

Intégration de modules, drivers et le cas échéant modification du noyau

Identification et résolution de bugs software voire hardware

Intégration/portage des dernières versions d'Android OS (JellyBean/KitKat) sur de nouveaux matériels

Vous interviendrez sur des problématiques graphiques (drivers, OpenGL, etc…), médias avec une forte connotation HW.

Vous serez amené à collaborer régulièrement avec des équipes distantes anglophones.


Profil :


Ingénieur de formation, vous justifiez de 2 ans à 8 ans d’expérience en développement linux embedded côté user-space ou kernel space, dont au moins 2 sur plateforme Android.

Des compétences wireless (NFC, Bluetooth, GPS, Wifi) seraient un plus.

Le monde du libre est pour vous une passion (contributeurs à l’Open Source upstream bienvenus) ou a minima vous intéresse réellement.

La connaissance de Git / Gerrit serait un plus.


Bonne maitrise de l’anglais requise (oral et écrit), français courant également.


Si ce poste vous intéresse (ou peut intéresser l'une de vos connaissances), merci de postuler à celad-rha[at]celad[dot]com.
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