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L'opportunité


À travers cette opportunité, je vous propose de rejoindre Algoo (Moirans, à côté de Grenoble) pour :



	Travailler sur des technologies récentes React / Reacte Native / JavaScript (et Python, Docker, Linux Debian)

	Travailler selon une démarche agile en partie industrialisée mais qui s'améliore de jours en jours

	Rejoindre une petite équipe de « geeks » qui apprécient le travail en présentiel et à distance

	Rejoindre une organisation qui mise sur la qualité de vie professionnelle et sur l'écoute des collaborateurs

	Participer à la co-construction d'un projet d'entreprise éthique dans ses objectifs et dans les moyens mis en oeuvre




Ce que l'on attend de la candidate ou du candidat :



	Une appétence forte pour le développement et le génie logiciel

	Une curiosité naturelle et un « travail de veille » technologique

	Une ouverture d'esprit qui laisse une place aux avis différents

	Une implication dans la réussite globale et pas simplement dans la qualité de son propre travail

	Un attrait fort pour le travail et la réussite en équipe

	Une bonne dose d'humilité et la capacité à se remettre en cause

	L'envie de collaborer et partager pour s'aider à progresser mutuellement



Le poste


Vous rejoindrez l'équipe de développement Algoo qui intervient principalement sur les travaux de R&D du logiciel Tracim. Vous interviendrez également sur notre projet lié à la visioconférence basée sur Jitsi et sur quelques projets client sur mesure.


Votre mission consistera principalement à développer sur les différents projets et logiciels, à intervenir sur les processus d'intégration continue et à chercher au quotidien l'amélioration de nos méthodes de travail. Vous serez impliqué sur toutes les étapes du développement logiciel, de l'écriture de spécifications et de tickets aux travaux de test et intégration en phase de livraison, en passant par l'intégration continue, le développement lui-même, le packaging, l'amélioration des méthodes et la mise en place d'outils.


Vous pourrez être amené à explorer des thématiques autres telles que le développement et le packaging mobile, l'interconnexion avec des modules extérieurs (tels que Grammalecte, Firefox ou Thunderbird) ou tout autre thématique envisagée dans le cadre du développement de nos produits et projets.


Le travail sera réalisé en équipe - nous recherchons donc un profil ayant des qualités humaines qu'il souhaite exploiter et développer.

Compétences et savoir-être attendus



	Capacité d'analyse et d'abstraction

	Curiosité, esprit d'équipe

	Maîtrise de JavaScript

	Maîtrise du HTML/CSS

	Sensibilité au design d'interface utilisateur et à l'ergonomie

	Bonne culture générale technique, frontend en particulier




Une attention particulière est apportée aux savoir-être favorisant le travail et la réussite d'équipe.

Compétences et savoir-être appréciées



	Connaissance de l'ES6, de React, React Native

	Connaissance de l'écosystème Javacript : webpack, node, linting, transpiling, …

	Connaissance de Git, Bootstrap, …

	Compréhension et intérêt pour les logiciels libres

	Travail méthodique et rigoureux



Modalités pour un poste en CDI



	Rémunération de 25K€ à 35K€ selon profil

	Rythme de 35h par semaine, 5 semaines de congés payés

	Équipe très « geek », possibilité d'apprendre énormément

	Autonomie dans le travail

	Démarrage dès que possible

	Le code produit sera principalement libre

	Entreprise accessible par les transports en commun (train, bus) et par piste cyclable

	Conditions de travail relativement souples, en particulier télétravail possible jusqu'à 5 jours par semaine (pas de « full remote » car des temps en présentiel sont requis pour la cohésion d'équipe et pour certaines phases de projet)

	Idéalement diplôme d'ingénieur ou BAC+5



Modalités de stage :



	Stage de fin d'étude d'école d'ingénieur BAC+5, durée de 5 à 6 mois

	Indemnité de stage : de 700€ à 1100€ par mois selon profil

	Rythme de 35h par semaine

	Équipe de geek, possibilité d'apprendre énormément

	Autonomie dans le travail

	Démarrage dès que possible

	Possibilité de télétravail partiel

	Le code produit sera libre, donc pourra être une bonne carte de visite

	Si le stagiaire est d'accord, le rapport sera publié sur le site de l'entreprise

	Entreprise accessible par les transports en commun (train, bus) et par piste cyclable



Pourquoi Algoo plutôt qu'une autre entreprise ?



	Conditions de travail relativement souples, en particulier télétravail

	Participation active au projet d'entreprise (transparence sur la gestion de l'entreprise, participation aux orientations stratégiques et à l'organisation, etc)

	Participation au développement d'outils qui ciblent le partage du savoir, la diffusion des connaissances

	Participation à de nombreux événements liés au logiciel libre (JDLL, Capitole du Libre, Campus du Libre, FLOSSCon, …),

	Participation à des conférences techniques

	Rejoindre la colonie des #suricates

	On n'a ni table de pingpong ni babyfoot mais on compte des cyclistes, des randonneurs, des chanteurs, des joueurs, des skieurs … et on amène à tour de rôle des viennoiseries le vendredi matin



Comment candidater


Le processus est relativement classique :



	Envoi d'une candidature avec CV et motivations (ça peut être dans le corps du mail directement, mais un CV seul n'est pas une candidature) par email à damien point accorsi arobase algoo point fr

	Entretien téléphonique rapide

	Entretien sur place (ou jitsi ou skype pour les candidats à distance)

	Réponse dans les 2 semaines suivant l'entretien




Point important : compte-tenu de l'organisation du télétravail et de la nécessité de périodes de travail en présentiel régulièrement, il est préférable de vivre dans la région ou à proximité directe. Un temps de trajet domicile-bureau de plus de 1h à 2h ne semble pas adapté.


Je suis disponible pour répondre à vos questions.
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