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Bonjour,


J'écris mon premier journal pour avoir un avis éclairé de votre part.


J'ai publié au début du mois d'août une offre d'emploi sur Indeed, quelques jours plus tard je l'ai posté sur Pole Emploi et enfin dans le forum.


L'offre a un peu évolué depuis concernant les compétences mais le salaire reste le même. Voici l'offre :


Développeur PHP / CakePHP + Angular 2

DOEO est une société informatique créée en 2009, sans salarié pour l'instant. Elle intervient dans l'assistance informatique, développement de sites web, développement de logiciels, vidéosurveillance, téléphonie IP et plein de projets sympas. Le bureau est en pleine campagne, à quasiment 1h de Nîmes, Avignon, Valence.


Recherche un(e) lead développeur(se) PHP / CakePHP + Angular 2 pour le développement d'un logiciel de gestion pour son client. 1 an de développement + maintenance. Différents projets seront à développer ensuite ou en parallèle.



	Vous avez déjà réalisé de gros projets au sein d'une équipe de développeur. Vous avez diriger, c'est un plus

	Vous maitrisez CakePHP / SQL / Angular 2.

	La maitrise de Bootstrap et jQuery sont un plus.


Vous aurez à diriger une petite équipe de développeurs.


Vous devrez avec votre équipe mener les tests unitaires et rédiger la documentation pour l’installation, le déploiement et l’utilisation des applications.


Le salaire est estimé autour des 3200€ brut (2500€ net) par mois selon profil et expérience.

Le poste est en CDI


Merci de m'envoyer un CV et des références de développement. Réponse garantie.

Prise de poste d'ici la fin de l'année 2016.


Type d'emploi : CDI


Salaire : 3 200,00 € /mois


Expérience(s) exigée(s) :

php : 5 ans

cakePHP : 1 an



Alors c'est mon premier recrutement, c'était le mois d'août et tout mais je n'ai eu que 3 candidatures sérieuses mais qui ne correspondaient pas vraiment au profil. (C'était des jeunes développeurs qui n'avait pas forcément travaillé en équipe).


D'après vous qu'est-ce qui coince ? Est-ce la situation géographique ? Est-ce le salaire ? Est-ce le poste ? Est-ce le fait qu'il n'y a pas d'autres salariés ? Est-ce que la mission ne plait pas ? Est-ce que j'ai oublié des infos importantes ?


Je pense que parmi vous il y a des développeurs, des chefs, des patrons, des personnes qui recrutent, des personnes qui cherchent un emploi. Je souhaiterai avoir un avis sur l'offre d'emploi, savoir un peu les profils des postes que vous recherchez… En tout cas, discuter à propos de l'emploi des développeurs.


Merci !
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