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Bonjour à tous.


Ceci est un journal coup de gueule. J'ai passé pas loin de quatre ans dans le même bureau qu'une collègue originaire d'Algérie. Elle parle parfaitement Français, a un diplôme d'ingénieur obtenu en Algérie (et oui, c'est un « vrai » diplôme, comparable à ce qu'on délivre en France), et a poursuivi avec un Master 2 recherche en France, qu'elle a passé plutôt brillamment. C'est pendant son stage de M2R que je l'ai connue, vu que son maître de stage était mon directeur de thèse. J'ai fait du semi-encadrement, et lorsqu'elle a enchaîné sur une thèse (avec bien entendu le même directeur de thèse), elle a bien entendu continuer de travailler dans mon bureau. Tout ça pour dire que je la connais bien. Nous avons travaillé sur des projets communs, et si elle n'est pas « geek » au même degré que ce qu'on peut trouver sur LinuxFR par exemple, ses connaissances en micro-architecture, optimisation de code, etc., sont loin devant l'informaticien lambda. 


Elle a soutenu en Juillet dernier. Ça peut bien entendu passer pour un ersatz d'argument d'autorité, mais parmi les membres de son jury on trouve une ingénieure-docteure de chez Intel (qui a plus ou moins « inventé » la base derrière les outils de mesure de perf.), ainsi qu'un ingénieur de chez Google Mountainview (qui a anciennement bossé chez Intel). Bien sûr, on trouve aussi des universitaires. Son contrat se termine en décembre, et elle n'a aucune intention de retourner en Algérie. Elle aime Paris, elle aime son domaine d'expertise (le calcul haute-performance), et trouver du boulot dans cette niche est loin d'être évident : les centres qui font du HPC ne sont pas légion en France¹.


Bref, comme tout un tas d'étudiants étrangers qui ont fini leurs études à l'été dernier, la directive Guéant(lire par exemple ici ou là, ou encore là² ou là ou ...), passée le 31 mai dernier, l'a atteinte. Ma collègue et amie va changer de statut à la fin de son CDD, fin décembre prochain, et risque fort de ne pas pouvoir rester en France. Or, et c'est là que je commence à sérieusement péter les plombs, elle a trouvé un job, exactement dans son domaine ! Elle a une offre ferme, pour faire du HPC dans une boite spécialisée dans le HPC ! Bref, contrairement à certains cas où l'État argumente en disant « Cette personne est sur-qualifiée pour l'emploi qu'elle a trouvé », ici ce n'est pas le cas : elle correspond parfaitement au profil, et les experts en optimisation de code ne courent pas les rues. 


… Sauf que le job en question est dans l'informatique, qui n'est pas l'un des 14 métiers en « tension ».


Ce qui rend la chose encore plus ridicule, c'est que du coup, elle va sans doute venir travailler dans mon labo, ici aux USA, tout simplement parce que si la France ne veut pas d'elle (pour le moment; j'espère que le prochain gouvernement reviendra sur cette directive stupide³), ben mon patron, lui, il cherche des gens qualifiés pour faire de la recherche de pointe. Sauf qu'elle aime la France, et les USA, pas tellement/autant (elle a déjà passé quelques mois en tant qu'invitée dans ce même labo). Mais mieux vaut les USA que l'Algérie.


Voilà, je suis absolument furieux que la France fasse subir ce genre de traitement au nom de la crise et d'une soi-disant politique de l'emploi. 


[1] Il y a tout un tas d'autres raisons pour lesquelles elle ne veut pas rentrer en Algérie, qui ne sont pas pertinentes dans ce contexte.

[2] Et ce lien est loin de pointer vers de sales gauchistes communistes anarchistes pédo-nazis.

[3] Stupide, car elle touche même ces migrants qui pourraient apporter des rentrées d'argent non-négligeables à la France, qui sont indéniablement des atouts pour la productivité de l'industrie française. Bref, des gens comme cette amie, quoi.
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