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Bonjour, après plusieurs mois de recherches infructueuses, j'ai trouvé un boulot ;o)

Dans le cadre d'un contrat en apprentissage (BTS) pour sortir de la fac ou j'ai trop usé mes fond de pantalon....



Bref, je vais avoir pour mission de monter une ERP (gestion de production, + autres fonctionnalitées connexes pour ceux qui connaissent pas comme moi il y a encore 1 mois) au sein d'une boite industrielle de 40 personnes (R&D, production en atelier, vente en gros et moyen, développement spécifique), gérer le réseau, + les problèmes de tous les jours.



J'en ai déjà brièvement discuté avec le chef de mon entreprise au cours de l'entretien d'embauche.

Je lui est clairement expliquer que windows = beaucoup de problèmes++ = pas sûr de réaliser le projet demandé dans les temps = pas sûr que tout va aps se casser la gueule, un jour comme ça, sans savoir pourquoi



Avec les produits Kro$oft, l'expérience m'a montré qu'il faut s'attendre à tout, surtout au pire.

(Même s'ils ont fait pas mal de progrès et que windows => 2000 plante beaucoup moins)





Venons en au fait.



Mon pdg me dit "kro$oft, je ne les aimes pas, et je connais bien tous les problèmes extrêmement frustrant qui peuvent survenir avec leurs systèmes, mais le problème, c'est que   avec microsoft, je suis sûr que si vous partez demain, j'ai une solution pérenne, connue, sur laquelle tout informaticien diplomé pourra intervenir (étant donné que dans les écoles on est formé à des outils krosoft) , tandis que linux, même extrêmement fiable, je ne suis pas sûr que je puisse trouver très facilement quelqu'un qui pourra reprendre le système d'information, le faire évoluer, etc..."





Donc, question 1 :



Est-ce que effectivement je peux trouver des solutions me permettant d'être sûr d'avoir un système qui puisse être repris par n'importe qui, sans nécessité de formation originale. Bref, le commun de l'informaticien pourra t-il facilement reprendre le système sans être paumé, ou en d'autres termes est-ce que moi une fois partie l'entreprise ne se retrouvera pas coincé avec un outil impossible à faire évoluer, non garantie, faute de professionnels compétents, d'éditeurs supportant tout services après vente, comme avec kro$oft et consort ?



Question 2 :



J'ai lu pas mal de choses dans la presse informatique professionnelles : les formations linux pour professionnels augmentent, mais partent de zéro; une étude (IDC, Gartner ?) avance que les unix commerciaux vont bientôt disparaître au profit de linux, etc ??

Quel données me permettrait de répondre avec franchise et assurance que dans deux ans, le problème sus-posé ne se produira pas. ?





Merci de vos réponses ;o)



PS : j'ai le même problème avec l'ERP, mais c'est une autre histoire, et qu'il soit proprio est très secondaire, l'important est qu'il soit évolutif, souple et performant, et surtout pérenne
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