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Lu sur http://www.numerama.com/pop-culture/259940-copyrightmadness-pole-emploi-vol-de-blague-paquet-neutre-kit-kat.html, Pôle Emploi a envoyé une injonction à un blog de bibliothécaires pour qu'ils cessent de relayer des offres de Pôle Emploi.

Ce blog n'était pas à but lucratif, on se demande si le rôle de Pôle Emploi est maintenant d'aider les demandeurs d'emploi à trouver du travail ou si c'est devenu un organisme privé à but lucratif. L’état est ruiné (enfin, ça dépend pour quoi et qui) et s'est transformé en entreprise qui s'attaque à ses fournisseurs et à ses clients, pour essayer de survivre. Quand on observe de tels comportements dans une entreprise, ça sent la faillite et la liquidation judiciaire à plein nez.


Les données de pôle Emploi sont publiques et ne peuvent-elles donc pas être relayées ? Quid de l'Open Data ? Les clauses d'utilisation de Pôle Emploi sont-elles légales ? Avant, Pôle Emploi ne diffusait que ses offres, vérifiées et épurées des clauses illégales. Maintenant, Pôle Emploi relaie les offres des agences d'intérim, des cabinets de recrutement, des entreprises de consultants, avec de plus en plus de clauses racistes ou sexistes, d'offres bidons des vendeurs de viande qui remplissent rafraîchissent leur fichier de CV, de ventes de franchises et autres arnaques en tout genre. C'est peut-être pour cela qu'on ne peut plus relayer ces offres ? Mais il y a encore des offres de Pôle Emploi, qui devraient pouvoir être relayées légalement.


Pôle Emploi est né de la fusion d'un organisme public (ANPE) et d'une entreprise privée (ASSEDIC). Les agents ont été fortement encouragés (primes) à signer de nouveaux statuts privés. Les salaires étant bas, contrairement aux idées reçues (seules les directions touchent le pactole), ça a très bien fonctionné. Une nouvelle culture d'entreprise est née, ce n'est plus l'état au service du citoyen mais une entreprise avec des objectifs chiffrés et des résultats financiers à dégager. Ce qui explique peut-être aussi cette mauvaise action de Pôle Emploi envers les bibliothécaires.
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